Technicien Méthodes (H/F)

CDI - Activité pliage - Basé a Fenouillet (31)

A propos de LAUDE

La société LAUDE (110 personnes) est spécialisée dans I'enveloppe du batiment.
LAU DE Elle s'adresse aux professionnels du batiment a travers deux activités : le pliage
/ d'accessoires de finition, de couverture et de bardage et le négoce de produits
- d'étanchéité, d'isolation et de couverture.
Elle est présente a Toulouse, Montpellier, Bordeaux, Lyon, Marseille, Toulon et Villefranche/Saéne.

Missions

Pour accompagner le développement de I'activité pliage sur Fenouillet (31) et préparer I'avenir, nous créons un
poste de Technicien Méthodes (H/F).

Dés votre arrivée, vous serez formé.e et accompagné.e par notre Responsable de production auquel vous serez
rattaché.e. L'enjeu ? Vous faire progresser étape par étape pour devenir, a moyen terme, son bras droit. Cette
montée en compétences vise également a vous préparer, selon votre évolution et votre capacité a assumer ce
role, a reprendre son poste lors de son départ a la retraite prévu dans quelques années. Une belle opportunité de
construire un parcours solide et évolutif au sein de I'entreprise !

De ce fait, vos missions évolueront progressivement :

PHASE 1 — IMMERSION TECHNIQUE (PRODUCTION & PREPARATION METHODES) :
A votre arrivée, vous bénéficierez d’une formation terrain sur notre outil de production, pour :
e Appréhender, vous imprégner concretement de nos produits, nos process et nos capacités techniques.

o Etre capable, a terme, d’intervenir ponctuellement en soutien aux Opérateurs de production en cas
de besoin (pic d’activité / absence...).

Parallelement, vous prendrez en main progressivement les activités de préparation :

e Elaborer, a partir des commandes clients, les ordres de fabrication :

o Sassurer de la faisabilité des pieces et controler I'exhaustivité des informations techniques

o Récolter, si besoin, des informations complémentaires aupres du service commercial ou du client

o Réaliser les différents plans et schémas nécessaires pour la mise en production a I'aide de I'outil
de Dessin Assisté par Ordinateur (DAO) ou de I'applicatif métier

o Etablir la nomenclature des matiéres utilisées et de leurs caractéristiques, s’assurer de leur
disponibilité en stock ou déclencher une demande d’approvisionnement

o Elaborer la gamme de fabrication en veillant a optimiser les cétes et enchainements de taches
pour limiter les pertes de matiére (calepinage).

e Ordonnancer les ordres de fabrication en veillant a I'équilibre charges/capacités de I'atelier :
o Lancer les ordres de fabrication vers I’atelier, transmettre les commandes de sous-traitance
o S’assurer de la bonne prise en compte des temps de production, des enchainements de taches et
des éventuels procédés spéciaux (galvanisation, traitement de surface...)
o Réaliser la mise au point et la programmation de certaines machines lors de la fabrication des
premieres pieces.

e S’assurer que la production est conforme et analyser avec les Opérateurs de production les éventuels
problémes rencontrés pendant la production.



PHASE 2 — POLYVALENCE OPERATIONNELLE SUR LES AUTRES POLES :

Dans un second temps, vous serez formé.e aux autres poles supports de la production (approvisionnement,
expédition, paramétrage machines...) afin de :

e Comprendre la chaine de valeur dans sa globalité depuis I'entrée des matiéres premiéres jusqu’a la
livraison des produits finis.

e Développer une vision transversale des flux indispensable pour une bonne coordination de I'atelier.
o Etre en capacité d’assurer des remplacements ponctuels sur ces postes et garantir ainsi la continuité
de l'activité.
PHASE 3 — ROLE DE COORDINATION :

Une fois les bases techniques et opérationnelles acquises, vous serez amené.e a jouer un rble actif dans
I’organisation de I'atelier, en soutien direct du Responsable de production.

Vos missions évolueront vers davantage de coordination :

e Participer a I'organisation quotidienne de la production : priorisation des ordres, répartition des
charges, suivi des délais.

e Contribuer a I'animation de I'atelier aux c6tés du Responsable : gestion des aléas, échanges avec les
équipes, soutien technique.

e Suivre et analyser les indicateurs de performance afin de contribuer a I’'amélioration continue de notre
fonctionnement.
Profil recherché
De formation BAC+2 en Chaudronnerie / Charpente métallique / Bureau d’Etudes, vous disposez d’une premiére
expérience soit en préparation / méthodes soit en coordination d’une équipe de production.
Vous maitrisez les logiciels de Conception et Dessin Assistés par Ordinateur (CAO/DAO).

Ce poste évolutif exige de solides capacités managériales.

Au-dela des compétences techniques, nous recherchons une personne :

Dynamique et positive, capable de créer une bonne synergie au sein de I'équipe pliage
Avec un regard neuf et constructif, préte a proposer des idées d’amélioration,

Dotée de rigueur, de curiosité et d’un réel sens de 'engagement,

Ayant de bonnes capacités relationnelles et un vrai go(t du travail en équipe.

Vous avez envie de progresser, de comprendre I’'ensemble de la chaine de production et de vous investir dans un
projet a long terme ? Alors ce poste est fait pour vous !

LAUDE s'engage en faveur de I'inclusion pour permettre a chaque individu, quelles que soient ses
singularités, d’avoir les mémes chances de s'épanouir professionnellement. A ce titre, toutes les
candidatures seront étudiées avec la méme attention indépendamment de I'origine, du genre, de I'age, du

handicap...

Merci d’envoyer votre CV et votre lettre de motivation a rh@Ilaude.fr


mailto:rh@laude.fr

